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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra del Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Educacion, se procede a dictar la presente resolucién con base en los
siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha catorce de enero de dos mil veinte se recibid en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia presentado en
contra del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, en el cual se
sefala lo siguiente: :

Descripcion de la denuncia:

“El Cominte Ejecutivo Nacional del SNTE esté incumpliendo con lo dispuesto en el
Articulo 70 fraccion | que dispone la obligacion de TODO sujeto obligado de publicar
su marco normtativo entre el que se encuentran contemplados “LOS
REGLAMENTQOS", como el Reglamento para la Eleccion de Directivas Seccionales
que fue aprobado el 1 de noviembre de 2019 por la XLIX Sesién Extraordinaria de
Consejo Nacional. Ya que hasta la fecha 74 dias desde que fue aprobado sin que a la
fecha haya sido publicado como lo ordena la Legislacion antes referida. Por lo cual
solicito se soncione en términos de Ley a dicha organizacion sindical”. (sic)

Del apartado “Detalle del incumplimiento” generado por la Plataforma Nacional de
Transparencia, se advirtid que el incumplimiento denunciado corresponde a la
obligacion de transparencia de la fraccion |, del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Ley General), relativa a la
“Normatividad aplicable”, respecto del cuarto trimestre del ejercicio 2019.

Il. Con fecha catorce de enero de dos mil veinte la Secretaria de Acceso a la
Informacion asigné a la denuncia el numero de expediente DIT 0019/2020 y, por
razén de competencia, la turné a la Direccion General de Enlace con Autoridades
Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y Morales (Direccion
General de Enlace) para los efectos del numeral Décimo primero de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Lineamientos de
denuncia).
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lll. Con fecha catorce de enero de dos mil veinte mediante oficio
INAI/SAI/0039/2020, la Secretaria de Acceso a la Informaciéon remitié el turno y el
escrito de denuncia a la Direccion General de Enlace, a efecto de que se diera el
tramite correspondiente de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos de
denuncia.

IV. Con fecha dieciséis de enero de dos mil veinte la Direccién General de Enlace
admitié a tramite la denuncia, toda vez que el escrito cumplié con los requisitos
de procedencia previstos en el articulo 91 de la Ley General y el numeral Noveno
de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha diecisiete de enero de dos mil veinte la Direccién General de Enlace
realizé una verificacion virtual del contenido correspondiente a la fracciéon | del
articulo 70 de la Ley General en la vista publica del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT)' relativa a la “Normatividad aplicable”, en
especial por lo que hace a la publicaciéon del “Reglamento para la Eleccién de
Directivas Seccionales”, para el cuarto trimestre del ejercicio 2019, advirtiendo
cero (0) registros publicados, como se desprende de la siguiente pantalla:

@ Corsuta Piblica ® o = e

€ 2 & @ ficams.inai org.mx bits a: a « O i
i3 Aplicaciones € S51 5 Googie [[z] OnBase 130.1.98 [P

VI. Con fecha veintiuno de enero de dos mil veinte, mediante la Herramienta de
Comunicacién, con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos

" Disponible en: https://consultapublicamx.inai.org.mx/vut-web/
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de denuncia, se notifico a la Unidad de Transparencia del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion la admision de la denuncia, otorgandole un plazo
de tres dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente al de su notificacién,
para que rindiera informe justificado respecto de los hechos o motivos
denunciados, de conformidad con el numeral Décimo sexto de los Lineamientos
de denuncia.

VIl. Con fecha veintiuno de enero de dos mil veinte, con fundamento en lo
dispuesto en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia, la
Direccion General de Enlace notifico a la denunciante la admisién de la denuncia,
a través de la direccion electrénica sefialada para oir y recibir notificaciones.

VIIl. Con fecha veintisiete de enero de dos mil veinte se recibieron diversos
documentos mediante los cuales el sujeto obligado rindié informe justificado,
mismos que se describen a continuacion:

1.- Mediante correo electrénico y Herramienta de Comunicacion se recibié el oficio
002/UT-SNTE/INAI/2020 de fecha veinticuatro de enero del afio en curso, suscrito
por la Titular de la Unidad de Transparencia, dirigido a la Directora General de
Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y
Morales (Directora General), a través del cual manifesto lo siguiente:

[

Hago de su conocimiento que el reglamento que se menciona fue aprobado por el
Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje el 13 de enero del 2020, motivo por el cual
no se subio a la Plataforma Nacional de Trasparencia ya que no corresponde con las
fechas del periodo de actualizacion de la informacion. Ademas dicho reglamento
supeditado y es cuando ya es posible su publicacion.

[...]” (sic)

2.- En alcance al oficio que antecede, el sujeto obligado remitié via correo
electronico un oficio, también con numero 002/UT-SNTE/INAI/2020 de fecha
veinticuatro de enero del afio en curso, suscrito por la Titular de la Unidad de
Transparencia, dirigido a la Directora General de este Instituto, mediante el cual
manifestd lo siguiente:

T

Hago de su conocimiento que el reglamento que se menciona fue aprobado por el

3 de 22



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion.

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0019/2020.

Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje el 13 de enero del 2020, motivo por el cual
no se subib6 a la Plataforma Nacional de Transparencia ya que no corresponde con las
fechas del periodo de actualizacién de la informacién. Ademas dicho reglamento
queda supeditado y es cuando ya es posible su publicacién, correspondiendo su carga
en el SIPOT hasta este periodo del mes de enero. Sin embargo, por la importancia
que reviste para esta organizacion de sube en el OPTISNTE para su difusion,
esperando poder hacer la carga de la informacion en el SIPOT en el periodo octubre -
diciembre de 2019

[...]” (sic)

3.- En alcance a los oficios previamente referidos, se recibi6 mediante correo
electrénico el oficio 003/UT-SNTE/INAI/2020 de misma fecha de su recepcion,
suscrito por la Titular de la Unidad de Transparencia, dirigido a la Directora
General de este Instituto, mediante el cual manifesté lo siguiente:

1.1

Hago de su conocimiento que el Reglamento para las Elecciones de la Directivas
Seccionales fue aprobado en la Asamblea del 11 de enero del 2020 y presentado al
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje para su publicacion el dia 13 de enero del
presente, a efecto de dar cumplimiento a lo que corresponde a la fraccion | del Art. 70
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica relativo a la
“Normatividad Aplicable”, se cargd correctamente en el Sistema de Portales de
Transparencia el formato correspondiente al articulo mencionado, de acuerdo a los
Lineamientos Técnicos Generales del INAI para su publicacién en el periodo que
corresponde al cuarto trimestre del 2019.

Quedando en espera de su actualizacién en el Sistema de Obligaciones de
Transparencia, para poder visualizarlo.
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[..] (sic)

Es preciso sefialar que los oficios 002/UT-SNTE/INAI/2020 fueron recibidos en
fecha veinticuatro de enero de dos mil veinte, fuera del horario de recepcion
previsto en el numeral Décimo de los Lineamientos de denuncia, por lo que se
tuvieron por presentados al dia habil siguiente, es decir, el veintisiete de enero de
dos mil veinte.

Aunado a lo anterior, cabe destacar que los oficios mediante los cuales el sujeto
obligado rindié informe justificado, fueron recibidos fuera del plazo legal sefalado
para tal efecto, mismo que transcurrié del veintidos al veinticuatro de enero de dos
mil veinte, de conformidad con lo dispuesto en el numeral Décimo sexto de los
Lineamientos de denuncia.

IX. Con fecha treinta y uno de enero de dos mil veinte, con fundamento en lo
dispuesto en el numeral Décimo séptimo de los Lineamientos de denuncia, la
Direccion General de Enlace notificd al sujeto obligado denunciado, via
Herramienta de Comunicacion, el oficio INAI/SAI/IDGEALSUPFM/0094/2020,
mediante el cual se solicité rindiera informe complementario, dentro de los tres
dias habiles siguientes a la notificacion del mismo. Lo anterior, debido a que del
analisis al informe justificado se advirtieron discrepancias respecto de la fecha de
presentacion y/o aprobacion del Reglamento para las elecciones de directivas
seccionales de esa organizacion ante el Tribunal Federal de Conciliacion y
Arbitraje.
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X. Con fecha seis de febrero de dos mil veinte se recibié en este Instituto,
mediante la Herramienta de Comunicacion y correo electrénico, el oficio 004/UT-
SNTE/INAI/2020 de misma fecha de recepcion, suscrito por la Titular de la Unidad
de Transparencia, y dirigido a la Directora General de este Instituto, mediante el
cual manifestd lo siguiente:

1]

Por lo anterior, se hace de conocimiento que se realizaron las precisiones adecuadas
de los puntos que se solicitan, por cuanto a los incisos:

a) De acuerdo al Articulo Primero Transitorio del REGLAMENTO PARA LA
ELECCION DE DIRECTIVAS SECCIONALES DEL SINDICATO NACIONAL DE
TRABAJADORES DE LA EDUCACION, fue mandatado su elaboracién en la XLVIll
sesion extraordinaria por el Consejo Nacional, con fecha 13 de mayo de 2019;
aprobado en la XLIX sesién extracrdinaria por el Consejo Nacional, con fecha 31 de
octubre de 2019; siendo ratificado en su contenido impreso para su difusion y
distribucién el 11 de enero de 2020, por la L sesion extraordinaria del Consejo
Nacional. Aclarando que el Consejo Nacional, lo realiza con las facultades contenidas
en el articulo 72, fraccién XIX, del Estatuto de este sindicato Nacional de Trabajadores
de le Educacion.

b) De acuerdo al Articulo Tercero Transitorio del REGLAMENTO PARA LA
ELECCION DE DIRECTIVAS SECCIONALES DEL SINDICATO NACIONAL DE
TRABAJADORES DE LA EDUCACION, entrard en vigor una vez sea aprobado por la
XLIX sesion extraordinaria por el Consejo Nacional, el cual tuvo lugar el 31 de octubre
de 2019, siendo un requisito indispensable previo a su difusion del reglamento, la
emision de convocatorias para la eleccién de las directivas seccionales. La fecha de
presentacioén ante el Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje, es el 13 de enero de
2020, tal y como se puede observar en la liga correspondiente al Reglamento en
cuestion. https.//www.snte.org.mx/pdf/Reglamento_TFCyA_ok.pdf, el cual contiene el
sello de recibido en la oficialia de partes del Tribunal aludido, con.el entre sellado de
las hojas del reglamento.

¢) La fecha es la misma de su presentacion ante el Tribunal Federal de Conciliacion y
Arbitraje, es decir, el 13 de enero de 2020. Aclarando que no se necesita aprobacion
por parte de la autoridad laboral lo tnico que da cuenta la autoridad, es una toma de
nota de haber sido recibida.

d) Se anexa captura de pantalla de su publicacién satisfactoria en el Sistema de

Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de
Transparencia.
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REGLAMENTO
PARA LA ELECCION
DE DIRECTIVAS
SECCIONALES

L

Xl.- Con fecha doce de febrero de dos mil veinte la Direccion General de Enlace
realizé una segunda verificacion virtual del contenido correspondiente a la fraccion
| del articulo 70 de la Ley General en la vista publica del SIPOT relativa a la
“Normatividad aplicable”, para el cuarto trimestre del ejercicio 2019, advirtiendo un
(1) registro relativo al “Reglamento para la Eleccién de Directivas Seccionales’,
como se desprende de la siguiente pantalla:
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PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 60,
apartado A, fraccion VIII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 63 y 96 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el cuatro de mayo de dos
mil quince; 12, fracciones VIl y XXXVII del Estatuto Organico del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
cuya Ultima modificacion se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el
veinticuatro de septiembre de dos mil diecinueve, asi como en el numeral
Vigésimo tercero de los Lineamientos que establecen el procedimiento de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, cuya modificacién se publico en el Diario Oficial de la Federacion el treinta
de abril de dos mil dieciocho.

SEGUNDO. EIl particular presentd, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, escrito de denuncia en contra del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion, manifestando que esta incumpliendo con [o
dispuesto en el articulo 70, fraccién |, relativo a la obligacién de publicar el marco
normativo, entre el que se encuentra el Reglamento para la eleccién de directivas
seccionales, aprobado el 1 de noviembre de 2019 por la XLIX Sesién
Extraordinaria de Consejo Nacional del sujeto obligado. Asimismo, sefialé que a la
presentacién de la denuncia, transcurrieron 74 dias desde que fue aprobado el
reglamento de referencia, sin que se hubiera publicado como lo ordena la
legislacion de la materia, solicitando se sancione en términos de Ley al sujeto
obligado denunciado.

Del apartado “Detalle del incumplimiento” generado por la Plataforma Nacional de
Transparencia, se advirti6 que el incumplimiento sefialado correspondia a la
obligacion de la fraccion | del articulo 70 de la Ley General, relativa a la
“Normativa aplicable”, para el cuarto trimestre del ejercicio 2019.

Por lo anterior la Direcciéon General de Enlace admiti¢ a tramite el escrito de

denuncia, otorgando al sujeto obligado un plazo de tres dias habiles contados a
partir de su notificacion, para que rindiera informe justificado.
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Transcurrido el plazo, el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion
rindi6 su informe justificado, en el que manifesto lo siguiente:

Que el Reglamento para las Elecciones de la Directivas Seccionales fue
aprobado por el Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje el 13 de enero
de 2020, motivo por el cual no se subié6 a la Plataforma Nacional de
Transparencia, correspondiendo su carga hasta el mes de enero.

Que dada la importancia que reviste para esta la organizacion sindical, se
sube en el OPTISNTE para su difusion, esperando poder hacer la carga de
la informacién en el SIPOT en el periodo octubre-diciembre de 2019.

Que el reglamento de referencia fue aprobado en la Asamblea del 11 de
enero del 2020 y presentado al Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje
para su publicacién el dia trece de enero del presente ano.

Que a efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en la fraccién | del Articulo
70 de la Ley General, se cargd la informaciéon correspondiente en el
Sistema de Portales de Transparencia, de acuerdo a los Lineamientos
Técnicos Generales, en el cuarto trimestre del 2019.

Al respecto, la Direccion General de Enlace solicité al sujeto obligado, rindiera
informe complementario, ya que se advirtieron discrepancias respecto de la fecha
de presentacion y/o aprobacion del Reglamento para las elecciones de directivas
seccionales de esa organizacion ante el Tribunal Federal de Conciliacién y
Arbitraje.

Transcurrido el plazo otorgado, el Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educacién rindid¢ informe complementario, en el que manifesté lo siguiente:

Que el Reglamento para las elecciones de directivas seccionales fue
aprobado en la XLIX sesion extraordinaria del Consejo Nacional de dicho
sindicato, en fecha treinta y uno de octubre de 2019.

Que dicho documento fue ratificado en su contenido impreso para su
difusion y distribucién, el once de enero de 2020.
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e Que dicho reglamento entra en vigor una vez aprobado por la XLIX sesion
extraordinaria del Consejo Nacional que tuvo lugar el treinta y uno de
octubre de 2019.

e Que la fecha de presentacion ante el Tribunal Federal de Conciliacion y
Arbitraje es el 13 de enero de 2020.

e Que no se requiere aprobaciéon por parte de la autoridad laboral, toda vez
que ésta unicamente toma nota de haber recibido dicho documento.

Ahora bien, de las verificaciones virtuales que realizé la Direccion General de
Enlace para allegarse de los elementos suficientes para calificar la denuncia,
correspondientes a la informacion publicada en el SIPOT en la fraccion | del
articulo 70 de la Ley General, para el cuarto trimestre del ejercicio 2019,
especificamente del “Reglamento para la Eleccion de Directivas Seccionales”, se
advirti6 que si bien a la presentacion de la denuncia no se contaba con
informacién publicada para el periodo denunciado, al momento en el que se
realizé la segunda verificacion, el sujeto obligado ya habia publicado el reglamento
de referencia.

Lo anterior cobra relevancia toda vez que de conformidad con lo previsto en los
articulos 49, 50, fraccion Il y 95, segundo parrafo de la Ley General, 91 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Ley Federal), en
relacion con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y Centésimo
décimo quinto de los Lineamientos para la implementacién y operacion de la
Plataforma Nacional de Transparencia, dicha Plataforma esta integrada, entre
otros, por el SIPOT, que constituye el instrumento informatico a través del cual
todos los sujetos obligados ponen a disposicion de los particulares la informacion
referente a las obligaciones de transparencia contenidas en la Ley General, Ley
Federal o Ley Local, segun corresponda, siendo éste el repositorio de informacién
obligatoria de transparencia nacional.

TERCERO. Respecto de la informaciéon que integra la obligacién de transparencia
establecida en el articulo 70, fracciéon |, de la Ley General, relativa a la
“Normatividad aplicable”, de acuerdo con lo sefialado en los Lineamientos técnicos
generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacion
de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que
deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
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Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales), el
sujeto obligado debe cumplir para el ejercicio 20192 con lo siguiente:

I. EI marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse leyes,
codigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales administrativos, reglas de
operacion, criterios, politicas, entre otros

Los sujetos obligados deberan publicar la normatividad que emplean para el ejercicio de sus
funciones. Cada norma debera estar categorizada y contener un hipervinculo al documento
correspondiente, entre otros datos. De existir normatividad que de ser publicada vulneraria el
ejercicio de atribuciones relevantes de determinados sujetos obligados, éstos publicaran las
versiones publicas de tales documentos aclarando a las personas que consulten la informacion
de esta fraccion, mediante una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo que
corresponda, las razones por las cuales se incluye un documento con la caracteristica de
version publica. Los sujetos obligados bajo ese supuesto consideraran lo establecido en las
disposiciones generales de los Lineamientos respecto de las versiones publicas.

Cuando se expida alguna reforma, adicion, derogacién, abrogacion o se realice cualquier tipo
de modificacion al marco normativo aplicable al sujeto obligado, ésta debera publicarse y/o
actualizarse en el sitio de Internet y en la Plataforma Nacional en un plazo no mayor a 15 dias
habiles a partir de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), Periddico o Gaceta
Oficial, o acuerdo de aprobacion en el caso de normas publicadas por medios distintos, como
el sitio de Internet. Al respecto, es conveniente aclarar que las normas que se reformen,
adicionen, deroguen o abroguen deberan mantenerse publicadas en tanto no haya entrado en
vigor la nueva norma y existan procedimientos en tramite o pendientes de resolucién que deban
sustanciarse conforme a la normatividad que se reforma, adiciona, deroga o abroga. En ese
sentido, y durante el periodo que el sujeto obligado considere, se mantendran publicadas
ambas normas; para ello sera indispensable que, a través de una nota, sefiale claramente a las
personas que consulten su informacion, las razones por las cuales no se elimina del marco
normativo vigente determinada normativa.

Asimismo, cuando alguna normativa no haya tenido ninguna modificacion desde su
publicaciéon en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) u otro medio oficial o institucional; se
registrara como Ultima modificacién, la misma fecha que se haya sefialado como fecha de
publicacién, con el formato dia/mes/afio.
Para mayor claridad y accesibilidad, la informacién debera organizarse mediante un catélogo
con los tipos de normatividad siguientes:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Tratados intemacionales?
Constitucion Politica de la entidad federativa
Leyes: generales, federales y locales
Cddigos
Reglamentos
. Decreto de creacion

2 Los formatos que resultan aplicables son aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales
modificados mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
veintiocho de diciembre de dos mil diecisiete.
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Manuales: administrativos, de integracion, organizacionales

Reglas de operacion

Criterios
- Politicas
. Otros documentos normativos: condiciones, circulares, normas, bandos, resoluciones,
lineamientos, acuerdos, convenios, contratos, estatutos sindicales, estatutos universitarios
estatutos de personas morales, memorandos de entendimiento, entre otros aplicables al
sujeto obligado de conformidad con sus facultades y atribuciones.

Respecto de los tratados internacionales, deberan publicarse por lo menos los siguientes: Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, Convencion Americana de Derechos Humanos,
Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales. Ademas, se incluiran los
tratados internacionales relativos a la materia especifica de cada sujeto obligado.

En cuanto a las Politicas que se incluiran como parte de la normatividad, se publicaran aquellos
documentos normativos que tienen como objetivo orientar y establecer directrices de accion
relativas a cada sujeto obligado, las cuales deben ser acatadas por los miembros del mismo y se
han emitido mediante avisos, circulares u otras comunicaciones oficiales.

En caso de que el sujeto obligado no cuente con alguna norma del tipo: Manuales:
administrativos, de integracion, organizacionales; Reglas de operacién, Criterios, Politicas,
Otros documentos normativos: normas, circulares, bandos, resoluciones, lineamientos,
acuerdos, estatutos; debera incluir una nota actualizada al periodo que corresponda que asi lo
aclare a las personas que consulten la informacion.

Todos los sujetos obligados deberan incluir la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, asi como la normatividad en materia de transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de datos personales que les corresponda.

Periodo de actualizacion: trimestral

Unicamente cuando se expida alguna reforma, adicién, derogacion, abrogacion o se realice
cualquier tipo de modificacion al marco normativo aplicable al sujeto obligado, la informacién
debera publicarse y/o actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federaciéon (DOF), Periédico o Gaceta Oficial, o acuerdo
de aprobacion en el caso de normas publicadas por medios distintos, como el sitio de Internet.
Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/ano)

Criterio 3 Tipo de normatividad (catalogo): Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos/Tratado internacional/Constitucion Politica de la entidad
federativa/Estatuto/Ley General/Ley Federal/Ley OrganicallLey local/Ley
Reglamentaria/Codigo/Reglamento/Decreto/Manual/Reglas de operacion/

Criterios/Politica/Condiciones/Norma/Bando/Resolucién/Lineamientos/Circula
r/Acuerdo/Convenio/Contrato/Estatuto  sindical/Estatuto  Universitario/Estatuto de personas
morales/Memorando de entendimiento/Otro
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Criterio 4 Denominacién de la norma que se reporta

Criterio 5 Fecha de publicacion en el DOF u otro medio oficial o institucional expresada en
el formato dia/mes/afo. En su caso, se incluird la fecha de publicacion y/o fecha de firma o
aprobacion y en el caso de Tratados Internacionales se registrara la fecha de publicacién y/o
fecha de ratificacion con el formato dia/mes/afio

Criterio 6 Fecha de dultima modificacién, en su caso, expresada en el formato
dia/mes/afio. De no existir modificacion, se repetira la fecha de publicacion

Criterio 7 Hipervinculo al documento completo de cada norma

Criterios adjetivos de actualizacién

Criterio 8 Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral. Unicamente cuando se
expida alguna reforma, adicion, derogacion, abrogacion o se realice cualquier tipo de
moadificacion al marco normativo aplicable al sujeto obligado, la informacion debera publicarse
yl/o actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de su publicacion en el DOF,
Periddico o Gaceta Oficial, o acuerdo de aprobacién en el caso de normas publicadas por
medios distintos, como el sitio de Internet

Criterio 9 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde,
de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion
Criterio 10 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la

informacion vigente de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion
Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 11 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualiza(n) la
informacion.

Criterio 12 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/ano
Criterio 13 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 14 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto

obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o explicacion por la
falta de informacion
Criterios adjetivos de formato

Criterio 15 La informacion publicada se organiza mediante el formato 1, en el que se
incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
Criterio 16 El soporte de la informacion permite su reutilizacion

Asi, del analisis a los Lineamientos Técnicos Generales se observa que el sujeto
obligado debe publicar la informacion relativa a la normatividad que emplea para el
ejercicio de sus funciones.

Al respecto, resulta relevante precisar que el formato de la fraccion denunciada
tiene un periodo de actualizacion trimestral, o en caso de que se expida alguna
reforma, adicion, derogacién, abrogacion o se realice cualquier tipo de
modificacion al marco normativo aplicable al sujeto obligado, el sujeto obligado
contara con un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion (DOF), Periédico o Gaceta Oficial, o acuerdo de
aprobacién en el caso de normas publicadas por medios distintos, como el sitio de
Internet, para realizar la publicacion y/o actualizacidn correspondiente y un periodo
de conservacion de la informacion vigente, por lo que de conformidad con lo
dispuesto en la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion de los
Lineamientos Técnicos Generales, la informacion que debia estar publicada en el
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SIPOT a la fecha de presentacion de la denuncia, es la correspondiente al tercer
trimestre del ejercicio 2019.

No obstante lo anterior, es preciso sefalar que el sujeto obligado en su informe
complementario sefialé que el “Reglamento para la eleccién de directivas
seccionales” fue aprobado mediante sesion extraordinaria de fecha 31 de octubre
de 2019, por lo que la organizacién sindical contaba con 15 dias habiles
posteriores a dicha aprobacion para realizar la publicacién y/o actualizacién del
reglamento en cita, ocurriendo esta modificacion en el cuarto trimestre del 2019.

Al respecto, cabe sefialar que aun cuando el sujeto obligado sefala en su informe
complementario que dicho reglamento fue ratificado en su contenido impreso para
su difusién y distribucion hasta el once de enero de dos mil veinte, en dicho
informe precisa que el documento de referencia entrdé en vigor al momento de la
aprobacién del mismo por la XLIX sesién extraordinaria del Consejo Nacional, tal
como se desprende de lo siguiente?:

@ Estans Orginico del fnstte: X | @ Marco Normatvo x | 23 SNTESeccinSillsdacatc X (J Reglaments TFCyhpcl X @ Documente-i-linesmientos™ X | + ECRaY §Xx

& & C @ optisntemxAup-c fuploads/2020/01/Reglamento_TFCyA.pdf an & :
i Aplicsciones @ SSI G Google [[§] OnBase 130198 P
TRANSITCRIOS

Articulo Primero,  Aprobacién

El presente Reglamento fue mandatado en la XLVIli Sesion Extraordinaria del Consejo Nacional y
expedido por instruccion de la XLIX Sesién Extraordinaria del Consejo Nacional y con fundamento
en lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del apartado B} del Articulo 123 Constitucional: 72, fraccién XiX, 249, parmafo segundo
y 329 del Estatuto.

Articulo Segundo. Difusion y Distribucién )
.*  Elpresentereglamento deberd ser ratificada en su contenido impreso para su difusion ydistribucion.
porla L Sesidn Extraordinaria de Consejo Nacional, por lo que el Comnité Ejecutive Nxmwmlm-
ordenar a la “Editorial del Magisterio Benito jurez” el tiraje comespondiente i i.

& Reglam enio entrara envigor a p aprob XU CERLEE
hacerse del conocimiento del Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje, previo ala publ !
las convocatorias que se emitan para la eleccién de las directivas seccionales del SNTE. v

Asi mismo y en cumplimiento a los principios de equidad, certeza. lransparencia y mdxima
publicidad. el presente Reglamento para fa Eleccidn de Directivas Seccionales del SNTE, deberd
pubﬁﬂumhp&gﬂdtﬂdd%mmﬂthldeﬁabamdeh&amﬁﬁmﬂp&ﬂmm
sn:eorgmx/).pzmahpubludéndelu:mvmtoﬁumumparauekcadndelas
directivas seccionales del SNTE

deE

Articulo Cuarto.  Delas el delos Comités D ! D
y de Centro de Trabajo

Las elecciones de los Comités Delegationales, de Representantes de Escuela y de Centro de Trabaje,

se seguirin realizando en los términos del Estatuto vigente. ya que #stas, se eligen por voto universal,

personal, libre, secreto, directo e intransferible de los miembros del Sindicato.

Asticulo Quinto.  No retroactividad del Reglamento
Los Comités Ejecutivos Secclones electos con anterioridad a (2 entrada en vigor del presente
Aahacs Luir ol narindn nacs of riial fuemn electos,

En virtud de lo anterior se concluye que al entrar en vigor el 31 de octubre, el
;" sujeto obligado debid publicarlo dentro de los quince dias habiles posteriores, por

3 https://optisnte.mx/wp-content/uploads/2020/01/Reglamento_TFCyA. pdf
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lo que resulta procedente revisar la informacién publicada en el cuarto trimestre
del ejercicio 2019, relativa al documento de mérito, ya que el sujeto obligado si
debia de tener publicado el Reglamento denunciado por el particular.

Ahora bien, de la segunda verificacion virtual al contenido de la informacion
correspondiente a la fraccién | del articulo 70 de la Ley General, relativa a la
“Normatividad aplicable”, para el cuarto trimestre del ejercicio 2019, se observd
gue se encuentra publicado el "Reglamento para la eleccion de directivas
seccionales” bajo los términos siguientes:

Ausoguardado (&3 T g T - Mado daca it S 2 Buscar k A& Diane Kesiria Guev ara Lopes @ st
Archivo  inido  Insertar  Disposicén de pagina  Férmulas Dates  Revisar  Vista  Ayuda & Compartir & Comantarios
= T b 1} - s -
& | aw din A A =88 B Wajasies B3 Bz B = e v O
s M- - % Eliminar ~ | [T~
Pegar NKS-~ ¢ e Av | D= ; v 9% o0 63 B Formsto  Darformato Estilosde | Ordenary  Buscary
¥ = =3 kS e b &3 Combinary centrar $-% 65 3 | ondicional v comotabla v ceids~ | EHFormator | € fmarc seleccionar >
Potspapetes Ul Fuente 5 Alineacién 4 Nomero 0 Estitos Celdas €diosn | idess A~
D6 b I 31/12/2019
c o] £ B <] H i il £

: o Nacional de Trabajadores de la Educacion (SNTE)
P8l oy General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

hu»,
-4
g§24
2 a
a2
&
3
£
°4

Ejercicio  Fechadelnicio Feche de Tipo de Denominacion de La Norma Que Fecha de Fecha de Hipervinculo Al Documento de La
Del Periodo Que  Término Del  Normatividad Se Reporta Publicacién en
Selnforma  Periodo Que Se  (catslogo) DofUOuo  Modificacion, en
Informa Medio Oficial O su Caso
Institucional
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Asimismo, de la informacion publicada se advirtid la existencia de una nota, cuyo
contenido es el siguiente:
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“Reglamento para la Eleccion de Directivas Sindicales del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion, aprobado y ratificado en su contenido impreso para su
difusion y dustribucién por la L sesién extraordinaria del Consejo Nacional en
asamblea el dia 11/01/2020, presentado el 13/01/2020 ante el Tribunal Federal de
Conciliacion y Arbitraje para su publicacién. Informacion vigente al Cuarto Trimestre
del 2019, segln la tabla de actualizacién y conservacion publicada derivada de las
obligaciones de transparencia del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales.
https://colaboracion.uv.mx/rept/files/2017/04/068/Documento-1-Lineamientos-
Tecnicos-Generales-modificados. pdf’

En la nota de referencia el sujeto obligado sefala la fecha de ratificacién del
reglamento objeto de estudio, asi como la fecha en la que fue presentado ante el
Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje. También sefala que la informacion
publicada, es la informacion vigente al cuarto trimestre del ejercicio 2019, periodo
objeto de la presente denuncia.

Lo anterior, acredita el dicho del sujeto obligado en su informe justificado y
complementario, en los que sefala que ya se encuentra publicada la informacién
correspondiente al “Reglamento para la eleccion de directivas seccionales” para el
cuarto trimestre del ejercicio 2019.

No obstante lo anterior y toda vez que a la presentacion de la denuncia, no se
encontraba publicada la informacion correspondiente al “Reglamento para la
eleccion de directivas seccionales” en la fraccion | del articulo 70 de la Ley
General, en el mes de noviembre, esto es transcurridos los 15 dias que establecen
los Lineamientos Técnicos Generales, el incumplimiento denunciado resulta
procedente.

En consecuencia, este Instituto estima FUNDADA la denuncia, ya que el sujeto
obligado omitié la publicacion de la informacién correspondiente al “Reglamento
para la eleccidon de directivas seccionales” dentro del plazo sefialado en la tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion; sin embargo, toda vez que de la
segunda verificacién realizada se advirti6 que dicho documento se encuentra
publicado en el formato de la fraccion | del articulo 70 de la Ley General para el
cuarto trimestre del ejercicio 2019, en términos de lo dispuesto en los
Lineamientos Técnicos Generales, el incumplimiento resulta INOPERANTE.

Toda vez que se acreditd que el sujeto obligado cargd correctamente la
informacion de la fraccibn denunciada una vez que fenecié el periodo de
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actualizacion previsto en los Lineamientos Técnicos Generales, se leinstaa
cumplir con los plazos de actualizaciéon de la informacién, conforme al numeral
Octavo de los citados lineamientos.

Finalmente, cabe sefalar que el sujeto obligado fue omiso en remitir a este
Instituto su informe justificado dentro del plazo legal sefialado para tal efecto, por
lo que se le insta para que en futuras ocasiones atienda en tiempo y forma los
requerimientos que le notifica este organismo garante.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, asi como el numeral Vigésimo tercero, fraccion
I, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, se
declara FUNDADA la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia presentada en contra del Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Educacion; sin embargo, en términos del considerando TERCERO de la
presente resolucion, resulta INOPERANTE por lo que se ordena el cierre del
expediente.

SEGUNDO. Se hace del conocimiento de la denunciante que, en caso de
encontrarse insatisfecha con la presente resolucion, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacion, con fundamento en el articulo
97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el
numeral Vigésimo cuarto, parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a
través de la Direccion General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos,
Universidades, Personas Fisicas y Morales, notifique la presente resolucién a la
Unidad de Transparencia del sujeto obligado, mediante la Herramienta de

20 de 22



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informaciéon y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion.

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales Expediente; DIT 0019/2020.

Comunicacién, y a la denunciante, en la direccidon sefalada para tales efectos, con
fundamento en el articulo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, Francisco Javier Acuia Llamas, Blanca Lilia Ibarra Cadena, Maria
Patricia Kurczyn Villalobos, Josefina Roman Vergara y Joel Salas Suarez en
sesion celebrada el veintiséis de febrero de dos mil veinte, ante Hugo Alejandro
Cérdova Diaz, Secretario Técnico del Pleno.

#
-

Francisco Javier Acuna
Llamas
Comisionado Presidente

Maria Patricia Kurczyn
Villalobgs
Comisionada
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Hug ordova
Diaz
Secretario Técnico del
Pleno

Esta foja corresponde a la resolucién de la denuncia DIT 0019/2020, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, el veintiséis de febrero de dos mil veinte.
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